
 

 يتــــيزة الذاتـــالس

 

 :المعلوماث الشخصيت
                    .بوالشوكأبراهيم احمد إعبدالله الاسـم:  

   م.23/11/1976 تاريـخ الميلاد:
 بحريني.الجنسـية: 

 مسمم  الديـانة:
 .  متزوجالحـالة الاجتماعية: 

     

 مجدئ  فدي القيئديدة و الإداريدة الوظدئف  مدن العديدد في سنة 18 من لأكثر تعمم

بعمميدددئت   مدددتق، والتميدددز والرقئبدددة المئليدددة والإداريدددة لمدددوارد البشدددرية وأنظمدددة الجدددودةا

 بئلتددددريسوكددد لك قمدددت  والتميدددز الجدددودة تقيددديم التددددقيل الددددالمي واللدددئرجي فيمدددئ يلدددص

وتطدوير  القيئديدة تالمهدئرا تطدوير مجدئ  في المهنية الدورات من العديد متوقد والتدريب

دارة الموارد البشرية ال ات  .والتدقيل الدالمي واللئرجي ونظم ادارة الجودة وا 

  :العلميت المؤهلاث
  (مع مرتبة الشر ) – الموارد البشرية والعلاقئت العئمة إدارةمئجستير. 

  جئمعة البحرين –عمئ  لاإدارة ابكئلوريوس. 

  الرلصة الدولية لقيئدة فرل التدقيلLead Auditor - IRCA).) 

  محكددم معتمددد بهيفددة التقيدديس لدددو  مجمددس التعددئون لاعتمددئد أنظمددة الجددودة ) المممكددة

 العربية السعودية (.

 امريكئ( الأعتمئد الأمريكي للإدارة الإستراتيجية لمجودة الشئممة(. 
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  لاهدئي  البشدرية معتمد بئلمركز الأوروبي لمتدريب والتنميدة مدربدبمومئ(

 .د هولندا(

  شهئدة تأهي  مقومي الإعتمئد لتقييم نظدم الإدارة وفدل المواصداة القيئسدية الدوليدة

19011 ISO –  هيفدددة التقيددديس لددددو  مجمدددس التعدددئون لددددو  اللمدددي  العربيدددة (

GSO .) 

 التدريبيت:المشاركاث 
 

 عضو هيفة التدريس بئلأكئديمية الممكية لمشرطة بوزارة الدالمية.  .1

 بوزارة الدالمية. بئلموارد البشرية محئضر .2

 محئضر بإدارة الجودة والرقئبة المئلية والإدارية بوزارة الدالمية. .3

 .() مممكة البحرين  بمركز إبرازمدرب معتمد  .4

 (. مممكة البحرين ) دلا  الزايدمدرب معتمد بمركز  .5

 (. المممكة العربية السعودية مدرب معتمد بمركز راكة المعرفة للاستشئرات الادارية ) .6

 معتمد بوزارة القوى العئممة ) سمطنة عمئن(درب م .7

 (. عمئنسمطنة  ) الإداري مدرب معتمد بمركز المحيط لمتدريب .8

 التوستمئستر.مدرب معتمد من منظمة  .9

 .( امريكئ ميديكس الدولية )بممئرس معتمد  كوتش  .11

 .(مصر) للاستشئرات والتدريب والتنمية البشرية محتر  معتمد في البورد العربيمدرب  .11

 (. بريطئنيئ)  IATC لمتدريب والاستشئرات مدرب محتر  معتمد بئلاكئديمية الدولية .12

 معتمد بجئمعة تورنتو ) كندا (.محتر  مدرب  .13

 بجئمعة القئهرة ) مصر(معتمد  مدرب محتر  .14
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 العضويت في اللجان:
 

 التميز بوزارة الدالمية.لجودة و امستشئر فريل  .1

 الاكئديمية الممكية لمشرطة. -رفيس ضمئن جودة التعميم والتدريب  .2

 وزارة الدالمية. -رفيس فريل التدقيل الدالمي  .3

 وزارة الدالمية. –رفيس فريل الجودة بئدارة شفون الموظاين المدنيين  .4

 وزارة الدالمية. –نئفب رفيس لجنة الاوصئ  الوظياية  .5

 وزارة الدالمية. –نئفب رفيس لجنة الادارة الائعمه لموقت  .6

 وزارة الدالمية. –عضو لجنة تلطيط الموارد البشرية  .7

 الاكئديمية الممكية لمشرطة. –عضو لجنة مركز القيئدة والادارة  .8

 عضو في الجمعية البحرينية لمتلطيط الاستراتيجي. .9

الادارة العئمة عضو لجنة المواصاة الدولية لنظئم إدارة الجودة لممؤسسئت الامنية ) .10

 شرطة أبوظبي(.ل

عضددو لجنددة التقيدديم والتدددقيل اللددئرجي بهيفددة التقيدديس لدددو  مجمددس التعددئون لدددو   .11

 .مممكة العربية السعودية()ال اللمي  العربية

  اللغـــاث:

 .   وكتئبة إجئدة المغة العربية والإنجميزية تحدثئً  
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 الاهــتماماث:
 

 . وتطوير ال اتبئلاطلاع  الاهتمئم .1

 والدراسددددئت الاكئديميددددة تطددددوير المددددوارد البشددددريةو  بتنميددددة فددددي كدددد  مددددئ يتعمددددل المشددددئركة .2

 .والتميز وأنظمة الجودة والرقئبة المئلية والادارية

 .الريئضة ممئرسة .3

 :قنواث التواصل

 

 (00973) 39696626 جوا :ال 

 البريد الالكتروني :abualshook_76@hotmail.com 

 مممكة البحرين –المنطقة الدبمومئسية   11383ب :  ص.


